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»Wir haben in Barcelona, Ruménien und Berlin nach einem geeigneten
Softwarestandort fiir Testo gesucht. Berlin hat mit groRem Abstand das

Rennen gemacht. Hier gibt es hervorragende Programmierer und eine
lebendige Startup-Szene. Dazu die fantastische Betreuung durch Berlin
Partner. Fiir uns das perfekte Gesamtpaket.“

Prof. Burkart Knospe
Vorstandsvorsitzender, Testo AG



Die richtigen
Fachkrdfte
fiir lhre Stellen.

Berlin ist der groRte Arbeitsmarkt
Deutschlands. Jahrlich ziehen
mehrere zehntausend internationale
Talente in die Stadt. Hier studieren
176.000 Nachwuchskréfte, 30.000
Absolventen kommen jahrlich neu auf
den Arbeitsmarkt. Und im Durch-
schnitt sind die Gehalter bis zu 15 %
niedriger als im Westen Deutschlands.

WAS GEHORT ZUM BUSINESS TALENT
PACKAGE?

Sie mochten sich in Berlin ansiedeln
oder wachsen? Wir geben Ihnen
einen umfassenden Uberblick zur
Verfiigbarkeit von Fachkraften, zu
Lohnen und Gehéltern. Wir zeigen
Ihnen, wie Sie die richtigen Talente
finden und diese halten kénnen.
Wir unterstiitzen Sie bei der Rekru-
tierung, bis Ihre Stellen besetzt und
die Mitarbeiter in Berlin angekom-
men sind.

WIR KUMMERN UNS.

Wir stellen durch unser Netzwerk
Kontakte zu Personalagenturen und
potentiellen Kandidaten her. Fiir
zuziehende Fachkréafte organisieren
wir Willkommenstouren und unter-
stiitzen bei der Beantragung von
Arbeitserlaubnissen.

Partner
I

fiir Wirtschaft und Technologie

Berlin Partner fiir Wirtschaft und Technologie GmbH
Ludwig Erhard Haus | Fasanenstr. 85 | 10623 Berlin
T +49 30 46302-500 | info@berlin-partner.de

www.berlin-partner.de | www.businesslocationcenter.de

Auf einen Blick.
Das Business Talent Package.

RECRUITING SERVICE

Daten zu Fachkréafte-Verfiigbarkeit, Lhnen, Qualifikationen, Sprachen
Unterstuitzung bei der Recruiting-Strategie

Hinweise zur Erstellung von Stellenprofilen

Bewerbung von Stellenangeboten im Jobportal unter talent-berlin.de und tiber
Social Media

Kontakte zu Rekrutierungspartnern (Arbeitsagentur, Personalagenturen,
Transfergesellschaften)

Zugang zu Career Services und Alumni-Biros der Hochschulen

BUSINESS IMMIGRATION SERVICE

Service fiir auslandische Fachkréfte und Investoren

Unterstiitzung bei der Beantragung von Aufenthalts- und Arbeitserlaubnissen
Antragsbegleitung und Workshops fiir Unternehmen

Kommunikation mit der Auslanderbehérde Berlin

Offizielle Stellungnahmen in Kooperation mit Botschaften, Senatsverwaltung,
IHK und Arbeitsagentur

WILLKOMMENSSERVICE
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Unterstiitzung bei der Integration zuziehender Fachkrafte in Berlin
Willkommenspaket mit Erstinfos zu Berlin

Wegweiser und Checklisten im Talentportal talent-berlin.de: Arbeiten und Leben
in Berlin

Informationen fiir mitziehende Lebenspartner

Willkommenstouren durch Berlin

Standortprasentationen zu Berlin fiir Mitarbeiter am Firmensitz bei
Firmenumziigen

Attraktiv fiir Talente aus aller Welt.

Zuziige nach Berlin

174.572 Insgesamt (2014)
93.094 aus dem Ausland
83.159 im Alter 18-30

o
26%
der Berliner haben einen
akademischen Abschluss.

Im deutschen Durchschnitt sind es nur

16 %.
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Studierende in Berlin

176.000 32.000 60.000

Studierende aus dem Ausland MINT-Studierende
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Quelle: Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg, 2016
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